
Katholische Pfarrgemeinde St. Josef in Moers &
Katholische Pfarrgemeinde St. Martinus Moers 

Die Kath. Kirchengemeinden Sankt Josef & St. Martinus, Moers 

suchen ab sofort eine/n

Sozialarbeiter/in, Sozialpädagoge/in (m, w, d) in Vollzeit

Wir sind die katholischen Kirchengemeinden St. Josef und St. Martinus in 

Moers. In den neun Ortsgemeinden – Asberg, Kapellen, Stadtmitte, Repelen, 

Eick, Hochstraß, Meerbeck, Baerl und Scherpenberg - leben ca. 30.503 

Mitglieder. Wir freuen uns, Männer, Frauen, Kinder und Jugendliche 

gastfreundlich in unseren Kirchen, 7 Pfarrheimen und 11 Kindergärten 

aufzunehmen. Wir brauchen Sie, um diese Gastfreundschaft noch stärker zu 

leben und zu gestalten.

• Unterstützung und Begleitung vor allem in der Kinder-, Jugend-

und Familienarbeit in unseren Kirchengemeinden. 

• Lotsenfunktion für soziale Fragestellungen

• Initiierung, Steuerung und Organisation von Projekten und 

Aktionen inkl. Öffentlichkeitsarbeit, insbesondere in den Teams des
Augustatreffs in der Stadtmitte und der Palette 2.0 in Repelen

• Selbständige Erledigung von Verwaltungsaufgaben.

•

Wir wünschen uns:

• Ein abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit,
Religionspädagogik, Sozialpädagogik, Theologie oder eine 

vergleichbare Qualifikation.

• Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit mit den ehren-

und hauptamtlichen Mitarbeiter*innen in den Teams.

• Erfahrung im Umgang mit Menschen.  
• Eine eigenständige und zuverlässige Arbeitsweise.

• Flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Bereitschaft zur Übernahme von Terminen am
Abend und an Wochenenden und Einsatz des privaten PKW. 

• Kommunikationsfähigkeit und soziale Kompetenz.

• Eine positive Einstellung zu den Zielen und Grundlagen eines

katholischen Trägers und Interesse am Leben der Gemeinden vor Ort.

Beteiligung an interner und externer Netzwerkarbeit

Ihre Aufgaben   umfassen schwerpunktmäßig:

Begleitung und Unterstützung der Freiwilligenarbeit

mailto:herbertwerth@aol.com


 Wir bieten Ihnen:

• eine unbefristete Stelle mit 39,0 Wochenstunden mit flexiblen

Arbeitszeiten

• Vergütung nach der Kirchlichen Arbeits- und

Vergütungsordnung (KAVO) – Entgeltgruppe S 11 b

• Betriebliche Altersvorsorge und vielfältige Sozialleistungen

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Mitarbeit im hochmotiviertem und -qualifizierten Team der

Seelsorger*innen und hauptamtlichen Mitarbeiter*innen

Bewerbungen senden Sie uns bitte schriftlich zu.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen sind ausdrücklich 
erwünscht.

Vorabinformationen erhalten Sie von:
Dechant Herbert Werth   Kathrin Stürznickel

Tel.mobil: +49178 3776868  Tel.mobil:+49179 2656248

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, gerne auch per Mail an:

Kath. Kirchengemeinde   Kath. Kirchengemeinde 

St. Josef Moers    St. Martinus Moers

z. Hd. Dechant Herbert Werth   z. Hd. Kathrin Stürznickel

Kastell 13     Heiermannsweg 6
47441 Moers    47445 Moers

Email: herbertwerth@aol.com  Email: stuerznickel-k@bistum-muenster.de




